School Achievements

Mt. Zion is the recipient of a Literacy United
Grant from Trident United Way which has
allowed us to partner with the University of
Florida Lastinger Institute to better support

all of our students through research-based
small group literacy instruction.

With the support of a STEM grant through
Kiawah Cares, we have begun training our
teachers in Project Lead the Way and
purchasing materials to launch our STEM
initiative.

Ms. Bianco (3™ grade) won a grant for our
school from the Kiawah Seabrook Exchange
Club that we will use to begin creating an
outdoor classroom space at Mt. Zion.

Ms. Jesup (Art) won an Innovative Arts
Works grant to support students learning
about patterns through printmaking in our

community.

Ms. Nguyen (Guidance) won a grant for our
school from the Kiawah Seabrook Exchange
Club that is being used to purchase fitness
trackers for students to help promote healthy
habits.

Mr. Comstock won a grant from Bosch to
pay for additional musical instruments for
Mt. Zion.

Mt. Zion SIC Members

Chair: Mrs. Ashley Burke, Parent
ashleycregan@gmail.com

Vice Chair: Mrs. Erin Rojas, Parent
emrojas79@gmail.com

Principal: Mrs. Anna Mims
Anna_mims@charleston.k12.sc.us

Secretaries: Ms. Cometta Sams
Comnetta_sams(@charleston.k12.sc.us
Ms. Yadira Torres
Yadira_torres@charleston.k12.sc.us

Ex officio: Ms. Kim LaBoard, Community

Additional Parent Members:
Sanicqua Robinson, PTO President
Colette Roper

Additional Community Members:
Tamy Lockhart, Pat Cline, Jean Howard,
Holly Newman

Purpose of the Report

“This Report is issued by the Mt. Zion School
Improvement Council in accordance with
South Carolina law to share information on
the school's progress in meeting various goals
and objectives, the work of the SIC, and other
accomplishments during the school year.”
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The mission of Mt. Zion Elementary School,
working in partnership with students, staff,
parents, and the community, is to ensure
that all students are provided a high-quality
education through a curriculum that utilizes
approaches based on content advancement,
analysis of abstract themes or concepts,
development of complex thinking processes,
and transformation of learning into creative
products.



SIC Annual Goals

Goal 1: Improve Home-School Relationships

e SIC is working to increase parental

involvement in both SIC and PTO
meetings for the rest of this year.

e Improve communication between
the school and home through regular
phone call-outs, weekly newsletters,
and routine availability of Spanish
translation for our non-English
speaking families.

e SICisplanning a virtual Open House
event in May to give Mt. Zion
parents the opportunity to “see” what
is going on in classrooms and the
broader school community.

Goal 2: Support STEM initiative

e The SIC, in collaboration with
Kiawah Cares and school staff, is
working to support the school’s
implementation of Project Lead the
Way.

e This includes the identification of
funding through Kiawah Cares, the
training of teachers and the
purchasing of supplementary STEM
curriculum and materials K-5.

o The SIC supported the development
of the Family STEM Challenge
initiative, which successfully
launched in April with a tower
challenge over spring break.

Student Achievement

This year’s fall MAP test results showed that
our students grew in both Reading and Math
from Fall 2020 to Winter 2020, and that we
had the highest growth in the district in the
area of Mathematics.

Our school’s average percentile on MAP
Reading grew from the 39™ percentile in
August 2020 to the 40™ percentile in
December 2020, with 43% of students
meeting their growth target in Reading.

Our school’s average percentile on MAP
Mathematics grew from the 28™ percentile in
August 2020 to the 41% percentile in
December 2020, with 70% of students
meeting their growth target in Math.

We are excited about the promising results
and believe these trends will continue when
we receive our Spring 2021 MAP test results
in May.

Due to COVID-19, South Carolina applied
for and received a waiver for state testing for
the 2019-20 school year. Therefore, Mt. Zion
did not receive an official achievement or
improvement rating for the 2019-20 school
year. Testing is being held this school year at
the end of May. For more information, you
may view Mt. Zion’s “S.C. School Report
Card” for the previous school year online at
www.screportcards.com

Additional Information

We welcome parents and community
members to get involved with Mt. Zion by
joining our PTO or by attending our monthly
SIC meetings.

For more information about attending our
monthly SIC meetings, please contact Ms.
Cornetta Sams, our SIC secretary, at
cornetta_sams(@charleston.k12.sc.us. These
are held monthly on the second Wednesday.

For more information about joining our PTO,
please contact Ms. Sanicqua Robinson, our
PTO president. Her email address is:
sanicqua_robinson(@charleston.k12.sc.us.




Logros escolares

Mt. Zion recibié una Beca de Alfabetizacion
Unida de Trident United Way que nos ha
permitido asociarnos con el Instituto
Lastinger de la Universidad de Florida para
apoyar mejor a todos nuestros estudiantes a
través de la instruccion de alfabetizacion en
grupos pequeflos basada en investigaciones.

Con el apoyo de una beca STEM a través de
Kiawah Cares, hemos comenzado a capacitar
a nuestros maestros en Project Lead the Way
y a comprar materiales para lanzar nuestra
iniciativa STEM.

La Sra. Bianco (3er grado) gand una beca
para nuestra escuela del Club de Intercambio
Kiawah Seabrook que usaremos para
comenzar a crear un espacio de aula al aire
libre en Mt. Zion.

La Sra. Jesup (Arte) gand una beca de
Innovative Arts Works para ayudar a los

estudiantes a aprender sobre patrones a
través del grabado en nuestra comunidad.

La Sra. Nguyen (Orientacion) gano una beca
para nuestra escuela del Club de Intercambio
Kiawah Seabrook que se esta utilizando para
comprar rastreadores de actividad fisica para
que los estudiantes ayuden a promover
hébitos saludables.

El Sr. Comstock gand una beca de Bosch
que pagara por instrumentos musicales
adicionales para Mt. Zion.

Miembros de SIC de Mt.
Zion

Presidenta: Sra. Ashley Burke, Padre
ashleycregan@gmail.com

Vicepresidenta: Sra. Erin Rojas, Padre
emrojas79@gmail.com

Directora: Sra. Anna Mims
Anna_mims@charleston.k12.sc.us

Secretarias: Sra. Cornetta Sams
Comnetta_sams(@charleston.k12.sc.us
Sra. Yadira Torres
Yadira_torres@charleston.k12.sc.us

Ex oficio: Sra. Kim LaBoard, Comunidad

Miembros padres adicionales:
Sanicqua Robinson, Presidenta de PTO
Colette Roper

Miembros adicionales de la comunidad:
Tamy Lockhart, Pat Cline, Jean Howard,
Holly Newman

Objeto del informe

“Este informe es emitido por El Consejo de
Mejoramiento Escolar de Mt. Zion de acuerdo
con la ley de Carolina del Sur para compartir
informacion sobre el progreso de la escuela en
el cumplimiento de varias metas y objetivos,
el trabajo del SIC y otros logros durante el afio
escolar ”.
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La misién de la Escuela Mt. Zion
Elementary, trabajando en asociacion con
los estudiantes, el personal, los padres y la
comunidad, es para asegurar que todos los
estudiantes reciban una educacion de alta
calidad a través de un plan de estudios que
utiliza enfoques basados en el avance del
contenido, analisis de temas o conceptos
abstractos, desarrollo de procesos de
pensamiento complejos y transformacion del
aprendizaje en productos creativos.



Metas anuales de SIC

Objetivo 1: Mejorar las relaciones entre el
hogar y la escuela

e SIC esta trabajando para aumentar
la participacion de los padres en las
reuniones de SIC y PTO durante el
resto de este afio.

e Mejorar la comunicacion entre la
escuela y el hogar a través de
llamadas telefonicas periodicas,
boletines informativos semanales y
disponibilidad rutinaria de
traduccion al espanol para nuestras
familias que no hablan inglés.

e SIC esta planeando un evento
virtual de puertas abiertas en mayo
para dar a los padres de Mt. Zion la
oportunidad de “ver” lo que esta
sucediendo en las aulas y en la
comunidad escolar en general.

Objetivo 2: Apoyar la iniciativa STEM

e EI SIC, en colaboracién con Kiawah
Cares y el personal de la escuela,
esta trabajando para apoyar la
implementacion de la escuela del
Proyecto Lead the Way.

e Esto incluye la identificacion de
financiacion a través de Kiawah
Cares, la formacion de profesores

e ylacompra de curriculo y
materiales STEM suplementarios de
K-5.

e EI SIC apoyo el desarrollo de la
iniciativa Family STEM Challenge,
que se lanzo con éxito en abril con
un desafio de una torre durante las
vacaciones de primavera.

El éxito estudiantil

Los resultados de la prueba MAP de otofio
de este aflo mostraron que nuestros
estudiantes crecieron tanto en lectura como
en matematicas desde el otofio 2020 hasta el
invierno 2020, y que tuvimos el mayor
crecimiento en el distrito en el area de
matematicas.

El percentil promedio de nuestra escuela de
lectura en MAP creci6 del percentil 39 en
agosto de 2020 al percentil 40 en diciembre
de 2020, y el 43% de los estudiantes
alcanzaron su objetivo de crecimiento en
lectura.

El percentil promedio de nuestra escuela de
Matematicas en MAP crecio del percentil 28
en agosto de 2020 al percentil 41 en
diciembre de 2020, con el 70% de los
estudiantes logrando su objetivo de
crecimiento en matematicas.

Estamos entusiasmados con los resultados
prometedores y creemos que estas tendencias
continuaran cuando recibamos los resultados
de la prueba MAP de primavera de 2021 en
mayo.

Debido a COVID-19, Carolina del Sur
solicitd y recibid una exencién para los
examenes estatales para el afio escolar 2019-
20. Por lo tanto, Mt. Zion no recibié un logro
oficial o habilitacion de mejora para el afio
escolar 2019-20. Los examenes se llevaran a
cabo este afio escolar a fines de mayo. Para
obtener mas informacion, puede ver “Boletas
de calificacion escolares de S.C.” de Mt. Zion
para el afio escolar anterior
www.screportcards.com

Informacion Adicional

Damos la bienvenida a los padres y miembros
de la comunidad para que se involucren con
Mt. Zion uniéndose a nuestro PTO o
asistiendo a nuestras reuniones mensuales del
SIC.

Para obtener mas informacioén sobre como
asistir a nuestras reuniones mensuales del
SIC, comuniquese con la Sra. Cornetta Sams,
nuestra secretaria del SIC, en
cornetta_sams(@charleston.k12.sc.us. Estas
reuniones se llevan a cabo mensualmente el
segundo miércoles.

Para obtener mas informaciéon sobre como
unirse a nuestro PTO, comuniquese con la
Sra. Sanicqua Robinson, nuestra presidenta
del PTO. Su direccién de correo electronico
es: sanicqua_robinson(@charleston.k12.sc.us.




